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Bancarios aprovam 13,23%
na 102 Conferencia Nacional

Os bancérios presentes na 102 Conferéncia Na-
cional definiram no dia 27 de julho, a pauta de
reivindica¢cdes da Campanha Nacional 2008, que
serd entregue a Federacdo dos Bancos
(Fenaban) no dia 13 agosto, um dia depois do
langamento oficial da campanha.

Os bancarios querem 5% de aumento real de
salarios + inflacé@o, valoriza¢do dos pisos, am-
pliacdo da Participa¢do nos Lucros e Resultados
(PLR), criacdo de Plano de Cargos e Salérios (PCS)
e pagamento de adicional de risco de vida. Os
trabalhadores também defendem o fim do as-
y sédio moral e das metas abusivas. A campanha
mantera o formato de negociacdo de mesa uni-
ca (bancos publicos e privados) para reivindica-
¢cOes gerais e mesas concomitantes para as ques-
tdes especificas dos bancos. O formato de ne-
gociacdes por blocos de temas como seguranca,
saude, questdes econdmicas, também sera man-
tido. As negocia¢8es s6 avancam para outro blo-
co apo6s esgotamento dos debates.

Confira as reivindicacOes da categoria para a Campanha Nacional 2008:

Eixos Prioritarios:
indice - reajuste de 13,23% (inflagdo mais
5% de aumento real)

Vale-alimentacdo - R$ 415 (mesmo valor
do salario minimo)

Vale-refeicdo — R$ 17,50 por dia
Participagcdo nos Lucros e Resultados
(PLR) — trés salarios mais valor fixo de R$ 3.500,
sem teto, nem limitador

Auxilio-creche — R$ 415 (mesmo valor do
salario minimo)

Pisos salariais — aumento progressivo, em
trés anos, até atingir o piso do Dieese,
atualmente estimado em R$ 2.074, sendo
incorporado 50% da diferenga entre o piso
da categoria (R$ 921,49) e o piso do Dieese
neste ano, 25%, em 2009, e outros, 25% em
2010. Desta forma, neste ano, o piso da

categoria passaria a valer R$ 1.497,75 para
escriturarios, R$ 1.947,07 para caixas e
tesoureiros, R$ 2.321,50 para primeiro
comissionado, e R$ 3.369,93 para gerente

Plano de Cargos e Saléarios (PCS) - formulacéo
de um PCS para todos. A proposta prevé 1% de
reajuste a cada ano de trabalho. A cada cinco
anos, esse reajuste sera de 2%. O banco é
obrigado a promover o bancario pelo menos
um nivel a cada cinco anos. A proposta de PCS
determina, ainda, que o0s bancos sao obrigados
a treinar o trabalhador para a nova fungédo por
no minimo 60 dias. E quando houver uma nova
vaga, o banco é obrigado a fazer um processo
de selecdo interna para preenché-la. Para cada
cargo e fungao, o banco deve apresentar a grade
curricular necessaria e oferecer o curso aos
trabalhadores dentro do expediente. Em caso
de descomissionamento do bancario, a comisséo
serd incorporada ao salario integralmente.

Sindicato protesta a favor da populacao

O Sindicato dos Bancarios de Mogi das Cruzes e
Regido participou de um ato de protesto para
denunciar o péssimo servico que a empresa Mito
Turismo vem prestando a populagdo. A
manifesta¢do promovida pela CUT Subsede de Mogi
das Cruzes, que reuniu sindicatos de trabalhadores
de toda a regiao, foi realizada através de uma
passeata realizada no dia 24 de julho, que saiu da
Praca Sacadura Cabral na regido central de Mogi,
até a prefeitura. O protesto reuniu
aproximadamente 50 pessoas.

Outros eixos:

Fim da Metas Abusivas, Contratacdo de
Remuneragdo Total, Auxilio-Educagéo,
Criagdo de um Plano de Previdéncia
Complementar Fechado com Gestdo
Compartilhada, Garantia de Emprego, Mais
Seguranca no Local de Trabalho, Defesa dos
Bancos Publicos.

Os diretores do Sindicato dos Bancarios de
Mogi das Cruzes e regiéo, Francisco Candido
(Presidente), Gerson Lima, Dario Maiques,
Antonio de Siqueira Lima e Adriana Pizarro
estiveram presentes na Conferéncia

E mais:

» Curso de matematica financeira
» Assembléia geral extraordinaria
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Encontro Regional define prioridades e propostas

o el B

Cerca de 80 dirigentes das bases sindicais de
Taubaté, Guarulhos e Mogi das Cruzes estiveram
presentes na Plendria da Regional 5, realizada no
dia 5 de julho no municipio de Aruja. O objetivo da
conferéncia, que aconteceu em todas as regionais
da FETEC-SP durante o més de julho foi para discutir
as estratégias e os eixos da Campanha Nacional
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro 2008. Na
ocasido, os bancarios reafirmaram a importancia
da Campanha Nacional Unificada, apresentaram
propostas para a campanha de midia e também
propostas de alteracdo e inclusdo de temas na
minuta de negocia¢do como, por exemplo, em
relacdo a PLR, Auxilio Alimentacdo, Auxilio
Vestuario, Vale Transportes, Auxilio Creche Baba,
entre outros pontos. De acordo com o presidente
do Sindicato dos Bancarios de Mogi das Cruzes e
Regido, Francisco Carlos Candido, a plenéria foi
importante para reafirmar as principais demandas
da categoria na campanha desse ano. “O fim das
metas abusivas, do assédio moral e a participacao

o

Dirigentes bancarios discutiram as estratégias e os eixos da Campanha Nacional 2008, realizada em Aruja.

mais justa nos lucros dos bancos, s&o algumas das
prioridades que os bancérios devem lutar nesta
campanha”, afirma. As prioridades e propostas

foram encaminhadas para a Conferéncia Estadual
realizada semanas depois no dia 17 de julho em
Séo Paulo.

PAUTA DE REIVINDICACOES

102 Conferéncia Estadual aprova a pauta de reivindicacoes

Os bancérios do Estado de Sdo Paulo
defenderam reajuste salarial de 13,23%
como proposta de reivindicagdo para a
Campanha Nacional 2008. O indice
representa aumento real de 5%, para uma
inflagdo projetada de 7,83% - com base no
ICV - no periodo de 2007 a agosto de 2008.
Os trabalhadores querem também uma PLR
maior, ampliagéo do piso, além de reajuste
maior para o vale-alimentacéo e para o vale-
refeicdo, como forma de compensar a alta
dos alimentos que puxou a inflagao. Além

dessas reivindicagdes temas como saude,
seguranca, garantia de emprego, entre outros,
foram abordados. As propostas de reivindicaces
foram aprovadas na 102 Conferéncia Estadual dos
Bancarios, realizada no dia 19 de julho, na capital
paulista. A pauta aprovada foi encaminhada a
Conferéncia Nacional dos Bancarios que aconteceu
entre os dias 25 e 29 de julho, em Séo Paulo. L&
foram apreciadas todas as propostas trazidas pelas
federagBes, que serdo convertidas em uma pauta
final de reivindicagbes a ser encaminhada a
Fenaban - Federag&o dos Bancos no dia 13/08.

SINDICATO CIDADAO

Protesto pede fim de contrato com a Mito e transporte digno a populacao

A diretoria do Sindicato dos Bancarios participou do ato em
defesa de melhores condicbes de transporte a sociedade

Sindicalistas de Mogi filiados & Central Unica de
Trabalhadores (CUT) realizaram uma passeata no dia
24/07 da Praca Sacadura Cabral, na regido central de
Mogi, até a Prefeitura, onde um grupo protocolou
um requerimento que exige explicacdes sobre o que
aadministragdo esta fazendo com relagdo ao transporte
coletivo. O protesto reuniu aproximadamente 50
pessoas. Os manifestantes querem a cassa¢do do
contrato de concessdo da Prefeitura com a Mito
Turismo. Também reivindicam a contratagéo de uma
nova empresa de transporte em carater de urgéncia.
0O manifesto foi pacifico, sem atrapalhar o trafego.

O grupo chegou a Prefeitura por volta das 11h30
e pediu uma reunido com o prefeito Junji Abe, que
incumbiu secretéario municipal de Transportes, Nobuo
Aoki Xiol, de receber o grupo. Ap6s uma reunido
com os coordenadores do manifesto, o documento

foi protocolado.

Os sindicatos de trabalhadores da regido de Mogi
das Cruzes expressa toda a sua revolta contra o
comportamento da empresa Mito e da Prefeitura
Municipal, conivente e cimplice, por omissao, descaso e
desrespeito a populagao. A empresa Mito Turismo, além
de desrespeitar a populacdo mogiana, desrespeita
também os funcionarios e funciondrias que trabalham
na empresa.

Os atrasos nos pagamentos tornaram-se, ha muito
tempo, rotina. As condicdes de trabalho sdo péssimas,
acordos assinados com a entidade sindical séo
descumpridos, as pressdes sdo constantes, assim como a
exigéncia do cumprimento de longas jornadas de
trabalho, o que, em ultima instancia coloca em risco a
prépria seguranca dos usuarios do transporte publico
de passageiros.
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Sindicato dos Bancarios presente no ato em

defesa de melhores condicdes de transporte

a sociedade. No destaque o presidente do
Sindicato Francisco Carlos Candido
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A 102 Conferéncia Nacional dos Bancarios que terminou
com a aprovagdo da estratégia da campanha e da
pauta de reivindicacdes da campanha salarial de 2008,
tem como eixos 0 aumento real de salario, elevacao e
simplificacdo da PLR, além de pedir o fim do assédio
moral e das metas abusivas. Decidimos pela valorizagdo
dos pisos e planos de carreiras para todos, além de
mais seguranca nas agéncias e a criacdo de planos de
previdéncia complementar para toda a categoria. As
principais reivindicacdes aprovadas pelos 830
delegados presentes a Conferéncia pedem ainda um
aumento real para manter a estratégia de conquista
de aumento dos Ultimos quatro anos. Hoje estamos
reivindicando 13,23% de reajuste (inflacdo mais 5%

PALAVRA DO PRESIDENTE

Juntos vamos conseguir

de aumento real), além de Plano de Cargos e Salarios
para todos os bancarios, prevendo 1% de reajuste a
cada ano de trabalho. Com isso, a cada cinco anos, esse
reajuste serd de 2%. Assim, acreditamos que o banco
sera obrigado a promover o bancario pelo menos um
nivel a cada cinco anos. A consequéncia disso, € que 0s
bancos serdo obrigados a treinar o trabalhador para a
nova funcdo por no minimo 60 dias, pagando o novo
salario durante o periodo de treinamento. E quando
houver uma nova vaga, a instituicdo sera obrigada a
fazer um processo de selecéo interna para preenché-la.
Mas ndo existe nenhuma conquista sem a participacdo
ativa de todos os trabalhadores. Por isso, precisamos
agora, mais do que nunca, nesse inicio de campanha

salarial, organizar a luta da categoria e juntos
defendermos nossos direitos como trabalhadores, afinal
essas sdo as principais tarefas de um sindicato, e a
nossa diretoria cumpre esse papel com dedicagéo e
competéncia. O Pais vive um momento dificil. O
desemprego esta alto e os salarios valem cada vez
menos. Diante disso, essa situacdo precisa ser enfrentada
com unido e luta. Entdo € o momento da categoria se
unir em defesa de suas reivindicagdes e dos direitos
que garantem uma sobrevivéncia digna, como o
aumento salarial, a garantia de emprego e as clausulas
sociais da nossa convengao coletiva. Portanto participe,
comparega nas assembléias e ajude a tracar o seu proprio
futuro.

Congresso do BB aprova propostas

especificas e reivindica PCCS

Os 175 delegados eleitos em todo o pais, que
participaram do 19° Congresso Nacional dos Funcionarios
do Banco do Brasil, aprovaram na plenéria realizada dia
29/07, a pauta de reivindicagOes especificas que serdo
negociadas com a diregdo do BB simultaneamente a
negociacdo da Campanha Nacional dos Bancarios na
mesa da Fenaban. Os principais eixos da campanha
especifica sdo: Abertura imediata de negociacdo sobre
PCCS., Fim da lateralidade e pagamento das substituicdes.;
Jornada de 6 horas para comissionados.; Fim do voto
de Minerva na Previ.; Implantacdo imediata do Plano
Odontoldgico na Cassi.; Banco do Brasil para o
desenvolvimento, com valorizacdo do trabalho.

IﬂErades:u I !'!!!!!!

Funcionarios do Bradesco mostram
disposicdo de intensificar ac6es

Os bancarios do Bradesco de todo o Brasil decidiram,
durante a Campanha Nacional da categoria, intensificar
agOes de mobilizagdo para cobrar do Bradesco o auxilio-
educacdo, plano de cargos e salarios, melhorias no plano
de salde, com ainclus&o de pais e a remuneracéo variavel.
0 encontro dos trabalhadores aconteceu no dia 28/07,
na Conferéncia Nacional dos Bancarios. Na reunido, foi
exibido um video sobre as atividades da campanha de
valorizagdo dos funcionarios que aconteceu em todo o
Brasil. Foi divulgado, também, o resultado da pesquisa
que elegeu as questdes prioritarias para os bancarios do
Bradesco e que fazem parte da pauta de reivindicagdes
que sera entregue no dia 13 de agosto a Fenaban.

s Santander

Fusdo com o Real aprovada
pelo conselho do Santander

O Conselho de Administracdo do Banco Santander
aprovou a proposta da Diretoria Executiva de incorporagéo
do Real. O anlncio foi feito no dia 29/07, segundo
matéria do DCI. O sindicato reitera sua reivindicagéo de
reunido com Fabio Barbosa, confirmado para a presidéncia
do banco espanhol no Brasil, para tratar da situacdo dos
funciondrios das duas instituigdes. No inicio de abril,
Fabio Barbosa, na ocasido ainda presidente do Real,
disse em reunido com os representantes dos
trabalhadores que ndo poderia se aprofundar nas
discussdes pois ainda ndo respondia pela diretoria do
Santander, apesar de abrir um canal de dialogo.

CAXAT®

Conecef exige mudanca
na gestao da Caixa

0 24° Congresso Nacional dos Empregados da Caixa
(Conecef), encerrado no dia 29/07, em S&o Paulo,
aprovou propostas que apontam para 0 avango da luta
dos trabalhadores, rumo a novas conquistas.

Como desdobramento da recente e vitoriosa
mobilizagao que resultou na implantac&o do novo plano
de cargos e salarios (PCS), os empregados passam agora
a exigir mudangas no plano de carreiras, para a solugdo
dos varios problemas relacionados a cargos e funcdes.
Vao cobrar também a democratizacdo da gestdo da
empresa, com elei¢cdo de representante para o Conselho
de Administragdo. Além da luta por mudancas no plano
de carreira e por democracia na gestdo da empresa, 0
Conecef definiu também como eixos para a campanha
especifica deste ano isonomia entre todos os empregados,
tiquete e cesta-alimentag&o para todos os aposentados
e pensionistas e recomposi¢do do poder de compra dos
salarios.

As reivindicacBes aprovadas pelo Conecef englobam
questdes relacionadas a Funcef/Prevhab, ao Saude Caixa,
a estruturacdo da carreira, a representagdo dos
trabalhadores na gestdo da Caixa e a organizagdo do
movimento.

Inseguranca, plano odontoldgico e
metas na pauta do Itad

A reunido dos representantes dos funcionarios do Itad
na 102 Conferéncia Nacional dos Bancérios, ocorreu no
dia 28/07, pontuou que dentre os problemas mais graves
enfrentados pelos funcionarios estdo as conseqtiéncias
das metas abusivas, o plano de saude e a inseguranca
nas agéncias e de postos de atendimento. A inseguranga
foi citada por quase todas as dez federagdes presentes,
principalmente pela falta de cameras de vigilancia nas
agéncias e postos de atendimento. Os relatos reforgam a
multa imposta pela Comissdo Consultiva para Assuntos
de Seguranca Privada (CCASP), coordenada pela Policia
Federal, que, multou o banco em R$ 460 mil, a maior
condenagdo entre todos os bancos, justamente pela falta
de seguranca. Foram criticadas também a Cultura de
Performance imposta pelo banco, e a falta de funcionarios.
Previdéncia complementar - A parte da tarde do
encontro foi inteira para previdéncia complementar no
Itad, especialmente para Plano de Aposentadoria
Complementar (PAC).

oo

Pressdo na Assembléia Legislativa

E imprescindivel que todos os funcionarios da Nossa
Caixa, da ativa e aposentados, intensifiquem a coleta de
assinaturas que sera entregue aos deputados estaduais
no Dia do Bancario, 28 de agosto. O documento exige
a manuten¢do dos empregos e dos direitos dos
funcionarios, do fundo de pensdo Economus, do plano
de salide, da rede de agéncias, entre outras reivindicagdes
importantes. Na reunido ocorrida no dia 23/07, o
secretério de Fazenda do Estado de S&o Paulo, Mauro
Ricardo Costa, e o presidente do Banco Nossa Caixa,
Milton Luiz de Melo Santos, afirmaram a Executiva do
Comando dos Funcionarios que os direitos dos
trabalhadores, da ativa e aposentados, estdo garantidos
até a concretizacao do processo de incorporagao do banco
paulista pelo Banco do Brasil. Segundo o representante
do governo Serra, tudo indica que a negociagao entre as
instituicdes financeiras deva acontecer até o final de
agosto. Costa disse ainda que o Governo do Estado e o
Banco Nossa Caixa trabalham com a hipétese de que o
BB, apds a compra, assumir as mesmas garantias.

HSBC <)

Temas gerais mobilizam
bancéarios na 102 conferéncia

Emprego, remuneragdo, seguranca e condigfes de
trabalho: os principais pontos de reivindicacao definidos
para a Campanha Nacional dos Bancarios na plendria da
conferéncia atingem os problemas enfrentados pelos
bancérios do HSBC. Essa foi a conclusdo do encontro
dos trabalhadores do banco, realizado no dia 28/07, na
Conferéncia Nacional dos Bancarios. As questOes de
emprego e condicdes de trabalho sdo fundamentais no
HSBC. A falta de trabalhadores nas unidades é gritante
em todo o pais e demissOes constantes sd pioram 0
quadro. A terceirizagdo também aparece como um
problema grave, da mesma forma do uso inadequado
dos adolescentes do programa Jovem Aprendiz.
As propostas aprovadas na minuta geral de criagdo de
um Plano de Cargos e Salarios (PCS) para todos e de
regulamentagdo da remuneracdo variavel também
contemplam reivindicacdes dos trabalhadores do HSBC.
Foi definida ainda a realizagdo de um Encontro Nacional
dos Trabalhadores do HSBC, que devera acontecer este
ano apds o encerramento da campanha salarial. O
objetivo do evento sera organizar o processo de
negociagao permanente com o banco.
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ATIVIDADES

Curso de matematica financeira
forma nova turma

0O curso de matematica financeira promovido pelo
Sindicato dos Bancéarios de Mogi das Cruzes e regido
permitiu a todos 0s seus participantes um grande
aprendizado. Pelo menos essa foi a opinido da maioria
dos 23 bancérios que participaram do curso, realizado
entre os dias 21 e 25 de julho na sede do sindicato. O
curso ministrado sob o comando do administrador de
Empresas e professor universitario pés-graduado em
Geréncia Financeira e Marketing, instrutor Jorge Aniz
(Liba), acrescentou novos conhecimentos as pessoas
participantes (associados e dependentes). Elas tiveram
no contetdo programatico, no¢des basicas de HP 12C,
capitalizacdo simples e composta, célculo de juros e
montante, no¢des de fluxo de caixa, séries uniformes e
variavel de pagamento, além de taxa interna de retorno,

Participantes do curso de matematica financeira tiveram um grande valor presente ,|IqUId0, desconto racional e bancario e
aprendizado e vao poder colocar em pratica o conhecimento adquirido produtos bancérios.

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Mogi das
Cruzes e Regidoinscrito no CNPJ/MF sob o n° 66.651.977/0001-87, Registrp
sindical n° 100.260.04568-0 por seu presidente abaixo assinado, convoca todds o

empregados em estabelecimentos bancérios dos bancos publicos e privados, ségios e

nédo sécios, da base territorial deste sindicato, para a assembléia geral extraordinari Dia 06 de agosto de 2008
que se realizari dia 06 de agosto de 2008, as 18h30 em primeira convocacéo, e ag 19

em segunda convocacgdo, no endere¢o a Rua Engenheiro Eugénio Motta n°102,|par as 18h30 em primeira convocagéo,
discusséo e deliberac@o acerca da seguinte ordem do dia: e as 19h, em segunda convocagéo

1. Desautorizar a CONTEC - CONFEDERACAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DE CREDITO a representar o sindicato em
negociagdes coletivas ou em dissidios coletivos, bem como assinar convenc¢égp o
acordos coletivos de trabalho;

Local: Sede do Sindicato
Rua Engenheiro Eugénio Motta n°102

2. Discusséo e deliberagdo sobre aprovacdo ou ratificacdo da minuta de pré-acordo de
negociacdo e minuta de reivindicagbes da categoria bancéaria 2008 aprovada ng 102

COMPARECA AS

Conferéncia Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro; NOSSAS
N : - . , ASSEMBLEIAS,

3. Autorizagdo a diretoria para realizar negociag8es coletivas, celebrar convengé JUNTOS

coletiva de trabalho, conveng8es/acordos coletivos aditivos, bem como convenga

acordo de PLR e, frustradas as negociac@es, defender-se efou instaurar dissidio calet CONQUISTAMOS!

de trabalho, bem como delegar poderes para tanto;

4. Deliberagdo sobre desconto a ser feito nos salarios dos empregados em razgo
contratacdo a ser realizada;

5. Outros assuntos de interesse da categoria profissional

Mogi das Cruzes, 01 de agosto de 2008.
Atenciosamente
Francisco Carlos Candido
Presidente
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