Bancarios

Mogi das Cruzes
IGUT | C CONTRAE: lergg

| Junho 2023

#llll‘ﬂSBﬂl)(ﬂSlﬂ

0 Sindicato lancou a campanha “Jomada de mohilizacio contra a politica monetaria do BC”.

om a taxa de juros ainda
c em 13,75%, a CUT, cen-

trais sindicais e movimen-
tos populares iniciaram no dia 16
de junho a campanha “Jornada de
mobilizagdo contra a politica mo-
netdria do Banco Central”. Essa
acdo serd permanente até que o
Banco Central, comandado por
Roberto Campos Neto, reveja a
taxa de juros bdsica que estd im-
pedindo o desenvolvimento eco-
némico do Brasil.
A taxa de juros é usada no mundo
todo para combater a inflagdo.
Com isso, o Brasil continua com

o titulo de pais com a maior taxa
real do mundo, o que significa
prejuizos a economia, aumento
do endividamento da populagdo
e empresas investindo menos na
expansdo e criagGo de empregos.
O Banco Central se tornou inde-
pendente do governo federal,
durante a gestdo do ex-presiden-
te Jair Bolsonaro com a aprova-
¢do do Congresso Nacional em
2021, com isso o atual governo
ndo pode intervir nas decisbes. A
taxa Selic é definida e anunciada
pelo Comité de Politica Econémi-
ca (Copom), um drgdo do Banco

Central formado pelo seu pre-
sidente e alguns diretores, suas
reunibées acontecem a cada 45
dias para decidir que Selic vai vi-
gorar no proximo més.

O Sindicato junto com a CON-
TRAF-CUT estd divulgando para a
sociedade um material informati-
vo com videos e posts nas redes
sociais com os impactos negati-
vos dessa politica de juros altos
implementado pelo BC. Para fa-
zer parte deste movimento uti-
lize as hashtags #JurosBaixosla
e #ForaCamposNeto e fortaleca
essa mobilizagdo.



SANTANdER

SINDICATO COBRA RESPEITO GOM

0S FUNCIONARIOS DO SANTANDER
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O Sindicato dos Bancérios de Mogi das Cruzes e Regido realizou no dia 6 de
junho, o Dia Nacional de Luta no Santander. Os diretores estiveram nas agéncias
entregando informativo e cobrando a responsabilidade do banco com os seus
funcionarios e clientes. Enquanto os coletivos movimentaram as redes sociais
com a hashtag #SeLigaSantander.

Apostando em um novo formato, o Santander tem demitido e sobrecarregan-
do assim os demais funcionarios (as) com metas elevadas e pressdes que afetam
a qualidade do atendimento, empurrando os clientes que pagam altas tarifas a
utilizarem o atendimento digital. Outro problema é a falta de seguranga, ja que
o banco esta retirando vigilantes alegando falta de recurso.

“ 0 Sindicato junto com a COE esta cobrando do Santander mais contratacoes,
seguranca, fim das metas abusivas e principalmente respeito com os funcionarios e

clientes.”, destaca Thiago Moreira, diretor do SEEB Mogi das Cruzes e Regido.
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COMISSAO DOS FUNCIONARIOS EXIGE
DO ITAU PROTECAO DO EMPREGO

Em reunido hibrida realizada no dia
14 de junho, a Comissdo de Organi-
zagdo dos Funcionarios (COE) cobrou
do banco Itau o fim dos fechamentos
de agéncias e das demissdes. Outras
pautas foram abordadas como o hora-
rio de abertura das agéncias, a avalia-
¢do de desempenho e os programas
proprios de remuneracao.

Durante a reunido a comissao exigiu
a responsabilidade social do Itau, en-
fatizando a importancia de preservar
os postos de trabalho e a valorizacdo
dos funcionarios, além de debater

propostas para reverter a situagao e
buscar alternativas que evitem a de-
missao em massa.

Outro ponto de discussdo relevan-
te foi a avaliacdo de desempenho.
A COE afirmou a importancia de um
processo de avaliacdo transparente
e justo, levando em consideragdo o
empenho dos trabalhadores. Sobre
0s programas proéprios foi abordada
a consideracdo a justa remuneracado e
a motivacdo para o alcance de metas
individuais e coletivas.

Mercanril )
COE SOLICITARA QUE

BANCO FORMALIZEA
PROPOSTA DE PLR

A Comissdo de Empregados (COE)
do Mercantil avaliou no dia 22 de ju-
nho, as propostas apresentadas pelo
banco para o programa préprio de
PLR do Mercantil e do Mercantil de
Investimentos, apds o banco aceitar
reduzir a meta de lucro e ajustar o
guadro de multiplos salariais.

A COE solicitard que o banco for-
malize a proposta com as alteracdes
conquistadas na negociacdo e convo-
card assembleias para que os funcio-
narios deliberem sobre a proposta.
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Caixa

GT DA CRIXA SE REONE PARA DISCUTIR PROMOCAO POR MERITO

O Grupo de Trabalho de Promogao
por Mérito da Caixa EconOmica Fe-
deral realizou no dia 20 de junho, a
primeira reunido para definicdo dos
critérios para pagamento dos deltas
do ano de 2023-2024. Os critérios sdo
debatidos anualmente entre o GT e
representantes do banco.

O encontro do GT foi iniciado para
que as propostas de promogdo por

mérito e o pagamento dos deltas se-
jam construidas antecipadamente,
com critérios e parametros definidos
e valorizacdo dos trabalhadores.

Acordo atual
Em 2021, ficou definido que o

banco distribuiria um delta para to-
dos os empregados elegiveis e um

segundo delta para os empregados
gue atingissem a avaliacdo “excep-
cional” no programa de Gestdo de
Desempenho de Pessoas (GDP). No
ano passado, alegando problemas
de orcamento, a Caixa distribuiu
apenas um delta linearmente e nao
distribuiu o segundo delta.

Uma nova reunido estd pré-agenda-
da para o dia 27 de julho.

Bradesco

MOBILIZAGAO CHAMA ATENGAO PARA PROBLEMAS NO BRADESCO

O Sindicato dos Bancarios de Mogi
das Cruzes e Regido participou do
lancamento da Campanha #AVergo-
nhaContinuaBradesco no inicio do
més. O objetivo da mobilizacdo na-
cional foi para que o Bradesco pare
a pratica de demissdes e fechamento
de agéncias, mesmo com lucros cres-

cente no ultimo trimestre.

Essa postura do Bradesco afeta a
todos, desde a populacdo e clientes
gue precisam de atendimento até a
sobrecarga e adoecimento dos de-
mais funciondrios que permanecem
trabalhando. A Comissao dos Empre-
gados (COE) exige que o banco cum-

pra efetivamente o que esta previsto
na Convencdo Coletiva de Trabalho
(CCT), garantindo a requalificacdo e
realocagao desses funciondrios como
forma de preservar seus empregos.
A Campanha continua nas redes so-
ciais #AVergonhaContinuaBradesco
fortalecendo a mobilizagdo nacional.

BANCARIOS (AS) ELEGEM REPRESENTANTES
PARA CONCUT E CECUT 2023

O Sindicato dos Bancdrios de Mogi das Cruzes e Regiao realizou no dia 16 de
junho, a assembleia para eleger os delegados para participarem do CONCUT e
CECUT 2023.A votagdo aconteceu na Sede do Sindicato em Mogi das Cruzes.

A assembleia contou com a participacdo dos bancarios (as) e do representante
da CUT Regional Alexandre Almeida. Durante a reunido foi explicado a importan-
cia da participacao dos trabalhadores no Congresso Nacional e Estadual.

Para representar a categoria no Congresso Estadual foram eleitos os direto-
res Clayton Pereira, Marcelo Borges e Dario Maiques.

SEMINARIO DE
COMUNICACAO
DA FETEG CUT SP

Os diretores Clayton Pereira, Mar-
celo Borges e Marco Siqueira parti-
ciparam do Seminario de Comunica-
¢do da Federacdo dos Bancarios de
Sdo Paulo (FETEC CUT SP) que acon-
teceu entre os dias 5 e 6 de junho
em Atibaia. O evento contou com a
presenca do Deputado Estadual Luiz
Claudio Marcolino e a participagao
do jornalista Altamiro Borges.




+SINDICATO DOS RANCARIOS DEMOGI DAS 5
OGI DAS CRUZES E REGIAQ..

O Sindicato dos Bancarios de Mogi
das Cruzes e Regido langou no dia 28
de junho a Campanha #BancoParaTo-
dos com o objetivo de denunciar os
problemas causados pelo fechamento
de agéncias bancdrias e atendimento
precdrio a populacao.

“Filas enormes e demoras nos aten-
dimentos sdo reclamacdes unanimes
dos clientes, os bancos precisam cum-
prir seu papel social e atender a to-
dos com eficiéncia.”, destaca Clayton
Pereira, Presidente do SEEB Mogi das
Cruzes e Regido.

Um levantamento realizado pelo
Departamento Intersindical de Esta-

LANGA CAMPANHA #BANCOPARATODOS
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tistica e Estudos Socioecondmicos
(Dieese) revela que 42% dos munici-
pios brasileiros ndo possuem nenhu-
ma agéncia bancaria. E, em 7% des-
sas cidades, ndo ha qualquer tipo de
atendimento bancério.

Outro aspecto preocupante é a de-
missdo de funciondrios devido aos
fechamentos de agéncias. Esses pro-
fissionais perdem seus empregos e fi-
cam sem condicdes de sustentar suas
familias. Além do impacto individual,
essa situacdo afeta negativamente o
comércio local, resultando em preju-
izos para toda a sociedade.

SINDICATO RECEBE DEPUTADO
EMEMBROS DA CUT

O Sindicato dos Bancarios de Mogi
das Cruzes e Regido recebeu no dia
29 de junho, a visita do Deputado Es-
tadual Luiz Claudio Marcolino e dos
representantes da CUT Estadual Dou-
glas lzzo, Rosana e Vivian.

Os diretores, bancérios e represen-
tantes de outras categorias estiveram
presentes durante o evento. O Depu-
tado Marcolino agradeceu o apoio de
todos, frisando a importancia da or-
ganizacdo dos trabalhadores e os pro-
jetos de lei que estdo em andamento
durante seu mandato. O representante

da CUT Estadual Douglas Izzo reforgou
o valor da mobilizagdo diante dos juros
altos e também destacou o trabalho da
CUT na luta pelos direitos trabalhistas.

“Agradecemos a participagdo do
Deputado e dos membros da CUT, a
reunido apresentou pautas relevan-
tes para a sociedade. Lutamos por
um Brasil com condi¢des dignas de
emprego, remuneragdo, igualdade
de oportunidades e valorizagdo dos
direitos trabalhistas.”, explica Clayton
Pereira, Presidente do SEEB Mogi das
Cruzes e Regido.
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